Благодарственное письмо за подбор персонала

Письмо #1:
Уважаемый Иван Иванович,

Благодарим [название организации] за плодотворное и интересное сотрудничество в области подбора персонала.

Благодаря вниманию и качественной работе сотрудников [название организации] мы трудоустраиваем выпускников [название ВУЗа], высокий уровень которых отмечают профессионалы различных сфер деятельности.

Желаем Вам реализации самых смелых планов и грандиозных проектов.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #2:
Уважаемый Иван Иванович,

Работа, проделанная [название организации] была результативной и привела к успешному найму в [название организации] профессионалов.

Партнерские отношения с [название организации] базируются на доверии и учете взаимных интересов, позволяют соблюсти высокие стандарты качества при подборе персонала.

Большое спасибо за проделанную работу. Надеемся продолжить и расширить наше сотрудничество в будущем.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #3:
Уважаемый Иван Иванович,

[название организации] выражает благодарность [название организации] за качественную работу по подбору персонала для нашей компании.

Хочется отметить профессионализм сотрудников, их индивидуальный подход к решению задач.

Мы довольны проведенной работой и готовы продолжать сотрудничество с [название организации].

С уважением,
Петр Петров


Письмо #4:
Уважаемый Иван Иванович,

[название организации] выражает признательность кадровому агентству [название организации] и лично генеральному директору [фамилия, имя, отчество] за профессиональную работу по подбору персонала для нашей компании.

Желаем агентству [название организации] больших успехов и процветания!

С уважением,
Петр Петров


Письмо #5:
Уважаемый Иван Иванович,

[название организации] выражает благодарность коллективу [название организации] за активную помощь и успешную деятельность по подбору персонала для нашей компании.

Желаем успехов в Вашей работу и подтверждаем заинтересованность в дальнейшем сотрудничестве.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #6:
Уважаемый Иван Иванович,

Мы благодарим Вашу компанию и Вас лично за высокий уровень обслуживания. За короткий период совместного сотрудничества нам удалось увеличить число высококвалифицированных кадров в компании.

Мы оценили оперативную и качественную работу Ваших менеджеров и надеемся на совместное сотрудничество по ряду ключевых вакансий.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #7:
Уважаемый Иван Иванович,

[название организации] благодарит коллектив [название организации] за успешное и плодотворное сотрудничество и высокий уровень обслуживания.

Регулярно поручая [название организации] подбор специалистов на ключевые позиции в компании, мы постоянно убеждаемся в высоком качестве Вашей работы, профессионализме сотрудников и ответственности за результат.

Все сотрудники, подобранные кадровым агентством [название организации] полностью соответствуют всем заявленным критериям отбора. В настоящее время они успешно работают в компании и являются нашим основным кадровым ресурсом.

С радостью будем рекомендовать Ваши услуги нашим друзьям и партнерам. Надеемся на дальнейшее взаимовыгодное сотрудничество.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #8:
Уважаемый Иван Иванович,

Настоящим письмом [название организации] в лице генерального директора [фамилия, имя, отчество] выражает благодарность кадровому агентству [название организации], в частности менеджеру по подбору персонала [фамилия, имя] за активное сотрудничество, оперативность реагирования и качественный подбор персонала для нашей компании.

Желаем Вам успехов в профессиональной деятельности и надеемся на дальнейшее плодотворное сотрудничество.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #9:
Уважаемый Иван Иванович,

От лица компании [название организации] позвольте выразить Вам нашу благодарность за качественную и квалифицированную помощь в подборе персонала.

В результате сотрудничества с [название организации] нам удалось пригласить в команду целый ряд высокопрофессиональных специалистов, которые успешно справляются с поставленными задачами, отлично адаптируются в новой деловой обстановке и творчески подходят к работе.

Мы высоко ценим партнерство с Вами и верим в дальнейший успех нашего сотрудничества.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #10:
Уважаемый Иван Иванович,

[название организации] сотрудничает с кадровым агентством [название организации] с [дата]. За это время было успешно завершено несколько проектов подбора специалистов.

Благодарим коллектив [название организации] за высокий профессионализм, индивидуальный подход, оперативную работу и качественный подбор.

Желаем успехов в Вашей работе и подтверждаем заинтересованность в дальнейшем плодотворном сотрудничестве.

С уважением,
Петр Петров


Письмо #11:
Уважаемый Иван Иванович,

Выражаем Вам благодарность за качественное и оперативное исполнение наших заявок по подбору персонала.

За время сотрудничества Ваши менеджеры зарекомендовали себя как специалисты высокого уровня. Особенно хочется отметить ответственность, оперативность, доброжелательность Ваших сотрудников и индивидуальный подход к каждой требуемой вакансии.

Надеемся на дальнейшее взаимовыгодное сотрудничество и будем рекомендовать Ваши услуги.

С уважением,
Петр Петров
